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Navrh uznesenia

Miestne zastupitel’stvo
A. berie na vedomie

Spravu o vysledku nasledng financnej kontroly

B. Ziada prednostu miestneho Uradu

zabezpexit’ odstrénenie nedostatkov zistenych kontrolou

Dévodova spréava

Zakon o obecnom zriadeni ¢. 369/1990 Zb.

§18f —Ulohy hlavného kontroléra:

- ods. 1 b) —, predklada zastupitel'stvu raz za Sest’ mesiacov navrh planu kontrolnej ¢innosti“ .

- ods. 1d) —,predkladad spravu o vysledkoch kontroly priamo obecnému zastupite/stvu
na jeho najblizSom zasadnuti“.

- ods. 1e) — ,predklada zastupitelstvu najmeng razrocne spravu o kontrolng c¢innosti...."

- ods. 1 h) —,je povinny vykonar kontrolu, ak ho o to poZiada obecné zastupite/stvo” .



Ing. Zathurecka Ruzena
miestna kontrolérka

Sprava o vydedku nédedng financngj kontroly

Predmet kontroly:
Nahrada mzdy za nevycerpani dovolenku byvalému starostovi mestske casti.

Kontrolabola vykonana na zaklade podnetu poslanca na zasadnuti MZ dia 24.2.2015, ako
nasledna kontrolav zmysle zakona¢. 502/2000 Z.z. o finan¢ngj kontrole a vnatornom audite.

Dokumenty predloZzené ku kontrole:
- Plan dovolenky na rok 2014
- Vyplatné listky za 1-12/2012, 2013, 2014
- Evidencia dochadzky
- Rozuctovanie miezd za november a december/2014
- Vyplatné listiny preddavkov za december/2014

Platné predpisy:

Zakon ¢&.253/1994 Z.z. o prdynom postaveni a platovych pomeroch starostowv....
82o0ds. 2. ,Starostovi poc¢as wykonu funkcie patri dovolenka na zotavenie, na jg Ucely
sa primerane pouzije osobitny predpis (Zakonnik prace). Nahradu platu za nevyéerpant dovolenku
mono starostovi poskytnls, len ak nemohol vycerpar dovolenku ani do konca budlceho
kalendarneho roku a ak o tom rozhodlo obecné zastupitel’stvo.”

Zakon ¢. 311/2001 Z.z. — z&konnik préce

8 99 Evidencia:, Zamestnavatel’ je povinny viest evidenciu pracovného ¢asu, prace naddas, nocnej
prace,...... pracovngj pohotovosti ........ :

§102: , Pomerna c¢as’ dovolenky je za kazdy cely kalendarny mesiac nepretrzitého trvania toho
istého pracovného pomeru jedna dvanastina dovolenky za kalendarny rok."

8103 ods. 2: ,,Dovolenka zamestnanca, ktory do konca prislusného kalendarneho roka
doviS najmengj 33 rokov veku, je najmeng par tyzdiiov.”

§117: ,Zamestnanec je povinny vrati’ vyplatend nahradu mzdy za dovolenku alebo
jg ¢as’, na ktoru dtratil narok alebo na ktord mu narok nevznikol.”

Poznamka:

Sarosta pod/a zdkona 253/1994Z7.z. vykonava vereinl funkciu, ktoré sa nevykonava v pracovnopravnom vz rahu.
Nie je zamestnancom obce, a preto sa na heho nevzrahuje kolektivna zmluva. Zamestnanci mestskgl c¢asti maju
narok na +1tyZdesi dovolenky nad ramec ZP, vzmyslevyéé;aj KZ. Tento narok sa nevzrahuje na starostu, ktory
sa pri néroku na dovolenku povaZuje za zamestnanca. D /Zka dovolenky sa starostovi urci pod/aust. § 103
ods. 1a2ZP, ktory sa v tejto casti na starostu vzrahuje, mé teda narok len na zakladnl vymeru dovolenky.

Kontrolné zistenia:

1. Nedodrzanie ustanoveni Zakonnika préace

a) Narok na dovolenku:

V sllade s ust. 8§ 103 ZP ods.2 — starosta mal narok na dovolenku vo vymere 5 tyzdiiov.
Z dbvodu nadvéznosti medziro¢nych Udajov boli kontrolou overené naroky za ostatné
tri roky, t.j. 2012 —2014. Predchadzajace roky neboli kontrolované z titulu premlcania
Roky 2012-2013: Kontrolou bolo zistené, Ze starostovi m.¢. boli vymerané dovolenky
nad ramec zakonnych narokov, ato ro¢ne + 5dni (tj.+ 1tyzden).




Rok 2014: Kontrolou boli zistené viaceré nezrovnalosti:

2014: Na vyplatnych listkoch za rok 2014, ¢ast Dovolenka— Tohtorocna, si uvedené
nasledovné udaje:

01-08/2014, narok nadovolenku = 30 dni ( 6 tyZdiiov—nespravne), mabyt’ 25 dni (5 tyZdiov).
09 —11/2014, = 25dni ( 5tyzdnov — spravne, narok na cely rok).
12/2014 —k 15.12 22,5 dna (nespravne), spravne mabyt’ 23 dni dovolenky.
Starostam.¢. ukoncil vykon funkcie k 15.12.2014 a v decembri neodpracoval cely mesiac.
V zmysle platnych predpisov tak mal ndrok na 11- dvanastin z ndroku na dovolenku,
tj. 25:12x11 = 22,9, tj 23 dni dovolenky za rok 2014.

b) Nezrovnalosti na vyplatnom listku:

Udaje na vyplatnom listku za december/2014 obsahuji d’alde nepresnosti, napriklad:

- celkovy zostatok nevycerpang dovolenky je 24,5, spravne mabyt ( 23 + 15— 13) = 25 dni.

- ndhrady obsahuju 2 poloZzKy: nédhradu za nevycerpani dovolenku v pocte 22,5 dila = 2.636,41 €

+ néhradu za sviatok v rozsahu 15 hodin, tj. 2 dni = 23435 €

Celkova vyplatena ndhrada za december 2.870,70 €.

Z Udajov nie je jasné o akl nahradu za sviatok v rozsahu 15 hodin ide, nako/ko v mesiaci

december - do 15.12.2014 — neboli Ziadne sviatky!!!

Vycideny pocet dni preplateng dovolenky (namiesto 24,5 dria- v spravnom pocte 25 dni)

by bol v poriadku v pripade, pokia/’ by na dovolenku v celom rozsahu vznikol narok.

2. NedodrZanie ustanoveni Zakona ¢&.253/1994 7 .z.

Podia §2 ods. 2 zakona ¢. 253/1994 Z.z. 0 prAdvnom postaveni a platovych pomeroch starostov
obci ... mono starostovi preplatis dovolenku nielen pri skonceni funkcie, ale aj v priebehu
funkéného obdobia za splnenia troch podmienok, ato v pripade, Ze

a) narok na dovolenku vanikol,

b) dovolenku nembze vycerpar ani do konca nadedujlceho roku,

c) obecné zastupite/stvo uznesenim vysovi sthlas na jg preplatenie.

Ak nie s0 splnené vsetky tri podmienky, starostovi nemozno preplati” dovolenku.

Plnenie podmienok na preplatenie dovolenky:
a) narok nadovolenku vznikol, ale v nizSom rozsahu, ako bol v skuto¢nosti priznany.
- Tyka sa to naroku na novl dovolenku v roku 2012, 2013 a mesiacov 01 —08/2014.
- Nérok na dovolenku v roku 2014 - v mesiacoch 01-08/2014 bol uvedeny nesprévne.
-V Udgjoch za 12/2014 bola zistena g chyba v néroku nevycerpanu dovolenku, ktora
vzniklaz nespravng vymery novej dovolenky + nespravneho zostatku z minulého roka:
priznané 22,5 dni nova dovolenka, pricom malo byt spravne 23dni (25:12x 11),
+ zostatok z minuléhoroku 15 dni, pricom malo byt len 10 dni, — ¢erpanie 13 dni
= ,zostatok napreplatenie, 24,5dina pricom spravhe = 10 dni (23 + 10— 13 dna).
Pravdepodobne samokontrolou bola v roku 2014 zistené chyba v naroku na dovolenku a od mesiaca
09/2014 bola opravena. Napriek zisteniu a oprave chyby v roku 2014 tato nebola vysporiadana
aj do minulosti, minimalne v miZeni zostatku nevycerpang dovolenky z roku 2013.

b) dovolenku nemdze vyéerpat’ ani do konca nasedujuceho roku

Plén dovolenky kanceldrie starostu na rok 2014 (bez podpisu —schvalil, diia....) obsahuje
mena Styroch 0sdb, bez uvedenia poctu dni ndroku na dovolenku. Obsahuje predpokladané
Cerpanie dovolenky podra jednotlivych tyzdiov, a to v celkovom rozsahu 25 dni.
Evidencia dochédzky v roku 2014 obsahuje udaje o ¢erpani dovolenky v rozsahu 13 dni.
Cerpanie dovolenky jev stlade s evidenciou dochédzky a je preukézana dovolenkovymi
listkami, schvadenymi zastupkyiou starostu (01-03), resp. prednostom MU (od 05/2014).
Kontrola neposudzuje moznose’, resp. nemoznost’ vycerpania dovolenky starostu.........




c) obecné zastupitel’stvo vyslovi uznesenim suhlas na jg preplatenie
SlhlasMZ s preplatenim nevycerpanej dovolenky byv. starostovi m.¢. nebol preukazany.

3. NedodrZzanie postupov v zmysle zdkona o finanénej kontrole

Zakon ¢. 502/2001 Z.z. o finanéng kontrole a vnatornom audite uklada povinnost vykonania
predbeZzngj financéngj kontroly (PFK) kazdg financnej operéciev &tadiu pred jg reaizéciou.
Ciel'om PFK je hospodarny, efektivny, u¢inny vykon verejng spravy, dodrziavanie vseobecne
platnych predpisov, predchadzanie podvodom a nezrovnal ostiam (84 zakona ¢.502/2001 Z.z.).
Predbeznu_finan¢nu_kontrolu vykonava vedici zamestnanec povereny vedicim organu
vergng spravy a zamestnanci zodpovedni za rozpocet, vereiné obstaravanie, spravu
majetku alebo za iné odborné ¢innosti pod’a charakteru finanénel operécie (89 ods. 2).
Mestska ¢ast’ vydala Smernicu o finanénej kontrole— G¢innost od 1. septembra 2012.
Kontrolou boli overené vyplatné listiny preddavkov vyhotovenych v decembri 2014, ktorych
slicastou je g vyplatenie preddavku starostovi m.¢. zo dina 8.12.2014. Peciatka o vykonani
PFK obsahuje overenie siladu s rozpoctom, s podpisom vedlcegl oddelenia persondneho
a mzdového. Kontrolou vykonania PFK a stladu s plathymi predpismi bolo zistené:
- Smernicam.¢. o finanéng kontrole nebola aktualizovand v silade s novelizovanym
zékonom o finanéngj kontrole — s G¢innost'ou od 1.11.2014.
- PFK nebola vykonana v stlade so zdkonom a internou smernicou, nakolko :
- okrem slladu s rozpoctom neobsahuje overenie d’aSich skutocnosti v zmysle zékona,

- PFK bolavykonanav rozpore so z&konom o finanéngj kontrole len jednym zamestnancom.
Rovnaky nedostatok bol zisteny na vSetkych vyplatnych listindch za mesiac december/2014.

Z aver — zhrnutie vysedkov nasledne finanénej kontroly:
Z kontrolnych zisteni vyplyva, Ze kontrolovany subjekt v rokoch 2012-2014 nedodr Zal
niektoré ustanovenia platnych pravnych predpisov, a to:

1. ustanovenia zakona ¢. 311/2001 Z.z. - z&konnik préce, a to:
- 8103 ods.2 - poskytovanim dovolenky, na ktor i nevznikol narok, ato v rozsahu + 5 dni/rok.
Vrétane chyb z prenaSania nespravnych zostatkov dovolenky je to celkom + 15 dni.
2. ust. zékona ¢. 253/1994 Z.z. o prdvnom postaveni a platovych pomeroch starostov..., ato:
- 82 o0ds. 2 - vyplatenim ndhrady za nevycerpant dovolenku bez rozhodnutia miestneho
zastupitel'stva, a to v hodnote 2.870,70 €.
V pripade sihlasu MZ by v zmysle kontrolnych zisteni bolo moZzné preplatit max. 10 dni,
v hodnote (‘hodinova sadzba 15,6232 x 7,5hod. x 10dni ) = 117174 €.
3. finanénu disciplinu podl'a zakona &. 523/2004 Z.z. - rozpoctové pravidlaver. spravy, ato:
- § 31 ods.1 pism. g) - ,,umoZnenie bezdbvodného obohatenia ziskanim financného prospechu
z verginych prostriedkov* v rozsahu vyplatenych ndhrad mzdy v hodnote 2.870,70 €.
4. ustanovenia zakona o finanéne] kontrole a vnutornom audite ¢. 502/2001 Z.z., a to:
-89o0ds. 1aods. 4 tym, Ze PFK nebola vykonana v stanovenom rozsahu (okrem rozpoctu),
- § 2 za&kona o financngj kontrole tym, Ze PFK bola vykonana len jednym zamestnancom.

Na zaklade prerokovania vysledkov kontroly bola s prednostom miestneho Uradu spisana
zdpisnica dia 30. marca 2015. Prednosta miestneho Uradu prijal opatrenia na ndpravu
nedostatkov zistenych kontrolou, ktorych plnenie bude predmetom naslednej kontroly.
Starosta mestskgl ¢asti bol obozndmeny s vysledkom kontroly dia 8. aprila 2015.

Vypracovala: Ing. Zathurecka Ruzena V Bratislave, dria 28.aprila 2015



